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Contrato modelo para Peers

1. Objeto del Contrato

Contrato establecido entre


y 


	Impartidor/Institución VET a revisar (si es distinta a la Institución Contratante): 

Nombre: 
______________________________________________________________________

Dirección: 
______________________________________________________________________

Información de contacto: 
______________________________________________________________________

	Áreas de Calidad a revisar: 
	

	Fecha de la Peer Visit:
	

	Fecha de vencimiento del Informe Peer Review
	


El Contrato es ad personam, es decir, que la sustitución del Contratista por otra persona requiere el acuerdo previo por escrito de la Institución Contratante.

2.
Deberes y obligaciones de la Institución Contratante

Durante la fase de preparación: 

· poner a disposición del Contratista la Hoja de Información Inicial (si es que no se ha hecho ya)

· poner a disposición del Contratista el Autoinforme, así como información adicional, si es necesaria, en el momento oportuno antes de la Peer Visit (al menos 1 mes antes de la Visita);

· proporcionar cualquier información complementaria requerida por el Contratista, si es posible;

· asistir a una reunión prerrevisión con el Peer Team (recomendado)

· organizar la Peer Visit.

Durante la Peer Visit:

· asegurar el funcionamiento fluido de la Visita;

· proporcionar al Peer Team información complementaria, si se solicita, 

· organizar una sesión de feedback oral (validación comunicativa) al final de la Visita

Después de la Peer Visit:

· comentar el borrador del Informe Peer Review.

3.
Deberes y obligaciones del Contratista (Peer)

El Contratista está obligado a cumplir las tareas siguientes:

Durante la fase de preparación:

· leer y analizar la Hoja de Información Inicial y el Autoinforme (y pedir información adicional, si es necesario),

· asistir a una reunión prerrevisión con la Institución Contratante (recomendado),

· asistir a una formación para Peers de [indicar tiempo] días,

· asistir a una reunión prerrevisión del Peer Team,

· preparar preguntas para la entrevista.

Durante la Peer Visit:

· llevar a cabo la Peer Visit, 

· efectuar una evaluación de las áreas de calidad mencionadas durante la Visita,

· tomar notas durante la evaluación,

· dar feedback oral al final de la Visita.

Después de la Peer Visit:

· redactar un Informe Peer Review (Peer Coordinator) o 

· contribuir al Informe Peer Review.

4.
Confidencialidad

El Peer debe observar estrictas normas de confidencialidad. Ninguna información sobre la Peer Review y sus resultados puede ser pasada a terceros sin el consentimiento previo explícito de la Institución Contratante.

5.
Remuneración [si hay]

El Contratante acuerda pagar una remuneración de 
El Contratante acuerda pagar los gastos de viaje y manutención. 
Es responsabilidad del Contratista declarar cualquier impuesto derivado de este contrato (si es aplicable) a las autoridades nacionales competentes.

Hecho en 
Por la Institución Contratante
El Contratista
Nombre 
Cargo 
Caja de Herramientas Peer Review
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